TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

ie la Patria”

CONVOCATORIA No. 01/2020

Con fundamento en el Reglamento Interno de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, TITULO
SEPTIMO, CAPITULO | Articulo 123, 124 y 125. CAPITULO Il Articulo 126, 127, 128, 129, 130, 131 Y 132 . vigente y en
lo relativo a las disposiciones establecidas para el ingreso y promocion del personal Docente, la Direccion de este Instituto:

CONVOCA A CONCURSO ABIERTO

A todos los (las) profesionistas interesados y/o interesadas en participar en concurso abierto, en base a las necesidades
académicas frente a grupo del Departamento de Ciencias Basicas, para cubrir la plaza con categoria
1403.E3525/145150 (08 horas), en tipo de nombramiento inicial 20 y que cumpla con los requisitos de: Profesor de

Asignatura de E.S. “C” con salario base tabular mensual (07) de $ 4,590.72 (CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA
PESOS 72/100 M.N.).

REQUISITOS

A) Ser candidato de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educacion superior, o tener dos afios de
haber realizado una especialidad con duracion minima de 10 meses, o haber obtenido el titulo de licenciatura expedido
por una institucion de educacion superior, por lo menos con cuatro afios de anterioridad a su ingreso o promocion.
Alternativa I: Tener un afio de labores como profesor de carrera de ensefianza superior de asignatura “B”, habiendo
participado en cualquier de las siguientes actividades: elaboraciéon de apuntes, textos, material didactico u otros apoyos
docentes relacionados con su especialidad.

Alternativa Il. Tener diez afios de experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionados con su profesion
y contar con dos afios de experiencia docente a nivel medio superior y superior, habiendo aprobado cursos de docencia.
B). - Con perfil académico de: Licenciatura en Matematicas o carreras afines.

C). - Para impartir la materia de: Métodos Numéricos.

D). - Contar con experiencia demostrable en el modelo educativo por competencias y elaboracién de instrumentaciones
didacticas.

E). - Las funciones que realizara seran asignadas por el Jefe de Departamento del area al cual este adscrito.

F). - El horario laboral a cubrir se determinara de acuerdo con las necesidades de la Institucion.

El examen de oposicion se llevara a cabo de acuerdo con la programacién que emitira la H. Comision Dictaminadora del

Personal Docente, misma que sera notificada a los aspirantes via correo electrénico, a partir del tercer dia posterior al
cierre de la recepcioén de solicitudes.

REQUISITOS GENERALES

El (La) interesado(a) presentar por escrito la solicitud para la plaza a participar, dirigida al Director del Plantel, asimismo
debera adjuntar curriculum vitae, copias fotostaticas de los documentos que lo avalen, mismos que seran cotejados con

los originales al momento de la recepcion. (Los caballeros que presenten solicitud para participar en el concurso deben
tener Cartilla de Servicio Militar liberada).

La recepcion de documentos sera del 14 al 17 y del 20 al 24 y del 27 de enero de 2020 de lunes a viernes en el horario
de 11:00 a 14:00 horas en la Oficina de Recursos Humanos.

Los resultados seran emitidos y notificados a los participantes dentro del periodo que marca el Articulo 126 del Reglamento
Interno de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos.
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA No. 02/2020

Con fundamento en el Reglamento Interno de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, TITULO
SEPTIMO, CAPITULO | Articulo 123, 124 y 125. CAPITULO Il Articulo 126, 127, 128, 129, 130, 131 Y 132 . vigente y en
lo relativo a las disposiciones establecidas para el ingreso y promocion del personal Docente, la Direccion de este Instituto:

CONVOCA A CONCURSO ABIERTO

A todos los (las) profesionistas interesados y/o interesadas en participar en concurso abierto, en base a las necesidades
académicas frente a grupo del Departamento de Ciencias de la Tierra, para cubrir la plaza con categoria
1403.E3525/100034 (08 horas), en tipo de nombramiento inicial 20 y que cumpla con los requisitos de: Profesor de

Asignatura de E.S. “C” con salario base tabular mensual (07) de $ 4,590.72 (CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA
PESOS 72/100 M.N.).

REQUISITOS

A) Ser candidato de doctor o poseer el grado de maestro en una institucién de educacion superior, o tener dos afios de
haber realizado una especialidad con duracién minima de 10 meses, o haber obtenido el titulo de licenciatura expedido
por una institucion de educacion superior, por o menos con cuatro afios de anterioridad a su ingreso o promocion.
Alternativa I: Tener un afio de labores como profesor de carrera de ensefianza superior de asignatura “B”, habiendo
participado en cualquier de las siguientes actividades: elaboracion de apuntes, textos, material didactico u otros apoyos
docentes relacionados con su especialidad.

Alternativa Il. Tener diez afios de experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionados con su profesién
y contar con dos afios de experiencia docente a nivel medio superior y superior, habiendo aprobado cursos de docencia.
B). - Con perfil académico de: Arquitecto o carreras afines.

C). - Para impartir la materia de: Taller de Investigacion I.

D). - Contar con experiencia demostrable en el modelo educativo por competencias y elaboracion de instrumentaciones
didacticas.

E). - Las funciones que realizara seran asignadas por el Jefe de Departamento del area al cual este adscrito.
F). - El horario laboral a cubrir se determinara de acuerdo con las necesidades de la Institucion.

El examen de oposicion se llevara a cabo de acuerdo con la programacion que emitira la H. Comisién Dictaminadora del

Personal Docente, misma que sera notificada a los aspirantes via correo electronico, a partir del tercer dia posterior al
cierre de la recepcion de solicitudes.

REQUISITOS GENERALES

El (La) interesado(a) presentar por escrito la solicitud para la plaza a participar, dirigida al Director del Plantel, asimismo
debera adjuntar curriculum vitae, copias fotostaticas de los documentos que lo avalen, mismos que seran cotejados con

los originales al momento de la recepcion. (Los caballeros que presenten solicitud para participar en el concurso deben
tener Cartilla de Servicio Militar liberada).

La recepcion de documentos sera del 14 al 17 y del 20 al 24 y del 27 de enero de 2020 de lunes a viernes en el horario
de 11:00 a 14:00 horas en la Oficina de Recursos Humanos.

Los resultados seran emitidos y notificados a los participantes dentro del periodo que marca el Articulo 126 del Reglamento
Interno de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos.
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA No. 03/2020

Con fundamento en el Reglamento Interno de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, TITULO
SEPTIMO, CAPITULO | Articulo 123, 124 y 125. CAPITULO I Articulo 126, 127, 128, 129, 130, 131Y 132 . vigente y en
lo relativo a las disposiciones establecidas para el ingreso y promocion del personal Docente, la Direccion de este Instituto:

CONVOCA A CONCURSO ABIERTO

A todos los (las) profesionistas interesados y/o interesadas en participar en concurso abierto, en base a las necesidades
académicas frente a grupo en el Departamento de Ciencias de Ia Tierra, para cubrir la plaza con categoria
1456.E3521/730003 (12 horas), en tipo de movimiento inicial 20, y que cumpla con los requisitos de: Profesor de

Asignatura de E.S. “B” con salario base tabular mensual (07) de $ 6,055.20 (SEIS MIL CINCUENTA Y CINCO PESOS
20/100 M.N.).

REQUISITOS

A) Grado académico: Haber obtenido, por lo menos con un afio de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura
expedido por una institucion de educacion superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado
con la asignatura que se vaya a impartir.

Alternativa I: Tener un afio de labores en el nivel “A” y haber cumplido satisfactoriamente sus obligaciones docentes.

B) Con perfil académico de: Arquitecto o carreras afines.

C) Paraimpartir la materia de: Taller de Disefio VI y Urbanismo I.

D) Contar con experiencia demostrable en el modelo educativo por competencias y elaboracién de
instrumentaciones didacticas

E) Las funciones que realizara seran asignadas por el Jefe de Departamento del area al cual este adscrito.

F) Elhorario laboral a cubrir se determinara de acuerdo a las necesidades académicas de la Institucion.

El examen de oposicion se llevara a cabo de acuerdo a la programacion que emitird la H. Comisién Dictaminadora del

Personal Docente, misma que le sera notificada a los aspirantes via correo electrénico, a partir del tercer dia posterior al
cierre de la recepcidn de solicitudes.

REQUISITOS GENERALES

El (La) interesado(a) presentar por escrito la solicitud para la plaza a participar, dirigida al Director del Plantel, asimismo
debera adjuntar curriculum vitae, copias fotostaticas de los documentos que lo avalen, mismos que seran cotejados con

los originales al momento de la recepcion. (Los caballeros que presenten solicitud para participar en el concurso deben
tener Cartilla de Servicio Militar liberada).

La recepcion de documentos sera del 14 al 17 y del 20 al 24 y del 27 de enero de 2020 de lunes a viernes en el horario
de 11:00 a 14:00 horas en la Oficina de Recursos Humanos.

Los resultados seran emitidos y notificados a los participantes dentro del periodo que marca el Articulo 126 del Reglamento
Interno de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolbgicos.

Chetumal, Quintana Roo., a 14 de enero de 2020.
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

20, AR ona Vicario, Benemérita Madre de ia Patria

CONVOCATORIA No. 04/2020

Con fundamento en el Reglamento Interno de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos, TITULO
SEPTIMO, CAPITULO | Articulo 123, 124 y 125. CAPITULO Il Articulo 126, 127, 128, 129, 130, 131 Y 132 . vigente y en
lo relativo a las disposiciones establecidas para el ingreso y promocioén del personal Docente, la Direccién de este Instituto:

CONVOCA A CONCURSO ABIERTO

A todos los (las) profesionistas interesados y/o interesadas en participar en concurso abierto, en base a las necesidades
académicas frente a grupo del Departamento de Ciencias de la Tierra, para cubrir la plaza con categoria
1403.E3525/100378 (06 horas), en tipo de nombramiento inicial 20 y que cumpla con los requisitos de: Profesor de

Asignatura de E.S. “C” con salario base tabular mensual (07) de $ 3,443.04 (TRES MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y TRES PESOS 04/100 M.N.).

REQUISITOS

A) Ser candidato de doctor o poseer el grado de maestro en una institucién de educacién superior, o tener dos afios de
haber realizado una especialidad con duraciéon minima de 10 meses, o haber obtenido el titulo de licenciatura expedido
por una institucién de educacién superior, por lo menos con cuatro afios de anterioridad a su ingreso o promocion.
Alternativa |: Tener un afo de labores como profesor de carrera de ensefianza superior de asignatura “B”, habiendo
participado en cualquier de las siguientes actividades: elaboraciéon de apuntes, textos, material didactico u otros apoyos
docentes relacionados con su especialidad.

Alternativa II. Tener diez afios de experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionados con su profesion
y contar con dos afios de experiencia docente a nivel medio superior y superior, habiendo aprobado cursos de docencia.
B). - Con perfil académico de: Maestro en Urbanismo o carreras afines.

C). - Paraimpartir la materia de: Temas Selectos del Urbanismo.

D). - Contar con experiencia demostrable en el modelo educativo por competencias y elaboracion de instrumentaciones
didacticas.

E). - Las funciones que realizara seran asignadas por el Jefe de Departamento del area al cual este adscrito.

F). - El horario laboral a cubrir se determinara de acuerdo con las necesidades de la Institucion.

El examen de oposicion se llevara a cabo de acuerdo con la programacion que emitira la H. Comision Dictaminadora del

Personal Docente, misma que sera notificada a los aspirantes via correo electronico, a partir del tercer dia posterior al
cierre de la recepcion de solicitudes.

REQUISITOS GENERALES

El (La) interesado(a) presentar por escrito la solicitud para la plaza a participar, dirigida al Director del Plantel, asimismo
debera adjuntar curriculum vitae, copias fotostaticas de los documentos que lo avalen, mismos que seran cotejados con

los originales al momento de la recepcion. (Los caballeros que presenten solicitud para participar en el concurso deben
tener Cartilla de Servicio Militar liberada).

La recepcion de documentos sera del 14 al 17 y del 20 al 24 y del 27 de enero de 2020 de lunes a viernes en el horario
de 11:00 a 14:00 horas en la Oficina de Recursos Humanos.

Los resultados seran emitidos y notificados a los participantes dentro del periodo que marca el Articulo 126 del Reglamento
Interno de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos.

’ Chetumal, Quintana Roo., a 14 de enero de 2020.
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO
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CONVOCATORIA No. 052020

Con fundamento en el Reglamento Interno de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, TITULO
SEPTIMO, CAPITULO | Articulo 123, 124 y 125. CAPITULO Il Articulo 126, 127, 128, 129, 130, 131 Y 132 . vigente y en
lo relativo a las disposiciones establecidas para el ingreso y promocion del personal Docente, la Direccion de este Instituto:

CONVOCA A CONCURSO ABIERTO

A todos los (las) profesionistas interesados y/o interesadas en participar en concurso abierto, en base a las necesidades
académicas frente a grupo del Departamento de Ingenieria Quimica y Bioquimica, para cubrir la plaza con categoria
1403.E3525/145045 (08 horas), en tipo de nombramiento inicial 20 y que cumpla con los requisitos de: Profesor de

Asignatura de E.S. “C” con salario base tabular mensual (07) de $ 4,590.72 (CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA
PESOS 72/100 M.N.).

REQUISITOS

A) Ser candidato de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educacion superior, o tener dos afios de
haber realizado una especialidad con duracién minima de 10 meses, o haber obtenido el titulo de licenciatura expedido
por una institucién de educacioén superior, por lo menos con cuatro afios de anterioridad a su ingreso o promocién.
Alternativa I: Tener un afio de labores como profesor de carrera de ensefianza superior de asignatura “B”, habiendo
participado en cualquier de las siguientes actividades: elaboracion de apuntes, textos, material didactico u otros apoyos
docentes relacionados con su especialidad.

Alternativa Il. Tener diez afios de experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionados con su profesién
y contar con dos afos de experiencia docente a nivel medio superior y superior, habiendo aprobado cursos de docencia.
B). - Con perfil académico de: Licenciatura en Biologia o carreras afines.

C). - Paraimpartir la materia de: Biologia de la Conservacion.

D). - Contar con experiencia demostrable en el modelo educativo por competencias y elaboracion de instrumentaciones
didacticas.

E). - Las funciones que realizara seran asignadas por el Jefe de Departamento del area al cual este adscrito.
F). - El horario laboral a cubrir se determinara de acuerdo con las necesidades de la Institucion.

El examen de oposicion se llevara a cabo de acuerdo con la programacion que emitira la H. Comisiéon Dictaminadora del

Personal Docente, misma que sera notificada a los aspirantes via correo electronico, a partir del tercer dia posterior al
cierre de la recepcion de solicitudes.

REQUISITOS GENERALES
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El (La) interesado(a) presentar por escrito la solicitud para la plaza a participar, dirigida al Director del Plantel, asimismo
debera adjuntar curriculum vitae, copias fotostaticas de los documentos que lo avalen, mismos que seran cotejados con

los originales al momento de la recepciéon. (Los caballeros que presenten solicitud para participar en el concurso deben
tener Cartilla de Servicio Militar liberada).

La recepcion de documentos sera del 14 al 17 y del 20 al 24 y del 27 de enero de 2020 de lunes a viernes en el horario
de 11:00 a 14:00 horas en la Oficina de Recursos Humanos.

Los resultados seran emitidos y notificados a los participantes dentro del periodo que marca el Articulo 126 del Reglamento
Interno de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

Chetumal, Quintana Roo., a 14 de enero de 2020.
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